PROGRAMA DIRECTIVO 2027

ORGANIGRAMA

Puedes delegar la tarea, pero
no el juicio.

Tu organizacion ya usa IA, aungque nadie lo
haya decidido. Este programa ayuda a
directores y mandos a definir qué hace cada
agente, qué decide cada persona y quién
responde cuando algo sale mal.

El mapa de dénde esta hoy la IA en tu
area.

Tu organigrama agéntico: personas,
agentes y responsables.

Reglas de supervision y un plan de 90
dias.

PARA DIRECTORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA Y MANDOS

e (]
Agenda una conversacion con Dunia -
WhatsApp +52 729 842 1012 - cursodeiapararrhh.com - dunia@reclutamientoporredes.com
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POR QUE AHORA

LA IA YA ESTA EN TU AREA.

36% 24% 6%

de los lideres de RRHH cree que de los equipos directivos esta de 163 empresas mexicanas
sus directivos estan preparados alineado sobre quién responde analizadas por Endeavor

para impulsar los objetivos de por los agentes de IA. reporta un impacto tangible de
IA. la IA en su negocio.

TEMARIO - 3 SESIONES DE 2 HORAS + MENTORIA INDIVIDUAL

Sesidén 1 - Claridad. Dénde esta hoy la IAen el area, incluida la que la gente usa por su cuenta; qué
tareas consumen mas horasy qué decisiones son criticas.

Sesidén 2 - Configuracion y Curaduria. El organigrama agéntico del area: qué tareas hacen los
agentes, quién los supervisa, con qué datos trabajan y qué informacién nunca se comparte.

Sesidn 3 - Criterio. Reglas de rendicion de cuentas: quién responde, qué se revisa y cuando se detiene
un agente. Estandares de calidad del trabajo hecho con IAy cémo dar retroalimentacion al equipo.

Mentoria individual (1 hora). Dunia revisa el organigrama agéntico de cada directory lo aterriza en su
plan de 90 dias.

ENTREGABLE El organigrama agéntico de cada area, con responsables, puntos de revision
humana y plan de 90 dias.

METODO Las 4C de Teoria de la Convergencia, el libro Best Seller de Dunia. Sin listas de
prompts: decisiones de liderazgo.

Fuentes: Gartner, HR Symposium 2026y prioridades de los CHRO para 2027; Endeavor, Mexico Al Pulse 2026 (163 em presas).
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CUANDO LA QUIERES FUNCIONANDO

ORGANIGRAMA AGENTICO

- IMPLEMENTACION

Dunia y su equipo construyen contigo los agentes, automatizaciones o plataformas de tu

organigrama agéntico, conectados a tus sistemas.

—
FASE 01 FASE 02 FASE 03
Diseiio Piloto Prueba

Parte del organigrama
agéntico aprobado y
elige el primer proceso.

Se construye el agente
o la automatizacién en
ese proceso.

Uso con personas
reales, ajustesy
medicion contra la

—

FASE 04
Entrega

Manual de supervisién,
responsables definidos
y capacitacion a quien

linea base. lo opera.
- A\l L o
COMO SE CONECTA CON TU ORGANIZACION
Mentoria Organigrama Hyper Team Lab Implementacién
Ejecutiva Agéntico Cada equipo y Supervision
Para el director que - Reglasy - redisefia un proceso - Lo construyen

guiere empezar uno responsables para

con IAen 4 horas.
toda la direccion.

a uno.

DUNIA CASTRO

Organigrama Agéntico
Implementacion Cotizacién por proyecto

Supervisién mensual
- Cotizaciéon mensual

Mentoria Ejecutiva $10,000 el paquete de 5 horas

Precios en pesos mexicanos mas IVA. Modalidad presencial: viaticos desde Querétaro.

SIGUIENTE PASO

Agenda una conversacion con Dunia -
WhatsApp +52 729 842 1012 - cursodeiapararrhh.com - dunia@reclutamientoporredes.com

contigoy lo
supervisan cada mes.

Consultora e investigadora en |A aplicada a Recursos Humanos, con 30 anos de
trayectoriay mas de 25,000 personas formadas en mas de 10 paises. Autora de
Teoria de la Convergenciay creadora del Diamante de la Convergencia™.
Registro STPS, RENAC CONOCER y HRCI Recertification Provider 2026.

3 sesiones de 2 h + mentoria individual - Cotizacién por participante

Revision de agentes y métricas, y mejoras dentro de un alcance acordado
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